ФИО _____________________________________________________
Период ________________________________________

	Критерии, отражающие показатель эффективности деятельности
	Единица измерения/ количество баллов
	Описание результата

	  1.Участие в системе методической работы учреждения (методические объединения, семинары, повышение квалификации), результаты участия в конкурсах педагогического мастерства, трансляция передового педагогического опыта в разных формах 
Максимальное количество баллов по показателю – 32 балла

	1.1. Выступления по вопросам методического сопровождения образовательного процесса на педагогических советах, педагогических чтениях, конференциях, семинарах и др. 
	Единиц/
5 баллов
	Дата, мероприятие, тема доклада.
Подтверждающий документ — сертификат, благодарность, вызов и т.д.
По 5 баллов за каждое мероприятие. 

	1.2. Проведение мастер-классов, индивидуальных консультаций, привлечение обучающихся к активному участию в мастер-классах по преподаваемой дисциплине
	Единиц/
2 балла
	Проведение мастер-классов, индивидуальных консультаций: дата, мероприятие, Фамилия и Имя ученика, учреждение.
Привлечение обучающихся к активному участию в мастер-классах по преподаваемой дисциплине: дата, мероприятие, Фамилия и Имя ученика, ведущий мастер-классов.
Подтверждающий документ — справка (желательно), фотография.
По 2 баллов за каждый мастер-класс, консультацию. 

	1.3.  Участие в экспертной деятельности по направлению колледжа: в качестве члена жюри конкурсов, олимпиад, эксперта при проведении аттестации педагогических работников
	Да/нет/
5 баллов
	Название конкурса, дата, организатор конкурса.
ФИО аттестуемого, учреждение. 
Достаточно указать одно мероприятие, за которое не было оплаты с принимающей стороны.
Подтверждающий документ — благодарность от организаторов конкурса, официальный вызов организаторов, приказ на включение в экспертную комиссию.

	1.4. Наличие в отчетном периоде публикаций (статьи в сборниках по профилю деятельности); создание учебно-методической разработки, которой присвоен региональный гриф  «Учебно-методического объединения учреждений профессионального образования Архангельской области»
	Единиц/
10 баллов
	Название статьи, название сборника, дата выпуска.
Название учебно-методической разработки, дата присвоения грифа.
Автор — преподаватель или концертмейстер. Подтверждающий документ — сборник или разработка.
По 10 баллов за каждую публикацию или разработку. 

	1.5. Получение дипломов, грамот по итогам участия в конкурсах профессионального мастерства (международных, всероссийских, межрегиональных, зональных, региональных, областных)
	Единиц/ 
Диплом лауреата,   дипломанта – 8 баллов,
Грамота за участие  – 4 балла
	Участник конкурса — преподаватель или концертмейстер (не студент!).
Название конкурса, организатор, дата, результат.
Подтверждающий документ — грамота.
По 4-8 баллов за каждый конкурс.
Вносится в случае отсутствия оплаты «за особо важные и сложные» 

	2. Разработка и использование современного информационно-методического обеспечения образовательного процесса (наличие учебно-методического комплекта, дидактического материала, наглядных пособий, методических материалов, интерактивных форм обучения) 
Максимальное количество баллов по показателю – 9 баллов

	2.1. Разработка методического комплекта/комплекса учебных, методических, дидактических, наглядных материалов, в том числе с использованием ИКТ для проведения учебных занятий
	Единиц/
2-8 баллов
	Название, дата создания
Подтверждающий документ — разработка.
По 2-8 баллов за каждую разработку. 

	2.2. Использование в образовательном процессе инновационных форм обучения, методик, педагогических технологий, интернет-ресурсов, видеоматериалов, интерактивных форм обучения 
	Да/нет/
1 балл
	Указать хотя бы один интернет-ресурс, технологию

	3.Организация (участие в организации) исследований качества образования, воспитательной работы в сфере среднего профессионального образования, дополнительного профессионального образования, профессионального обучения
Максимальное количество баллов по показателю – 2 балла

	3.1. Заполнение документации, отражающей учет достижений обучающихся (журнал, индивидуальный план обучающегося, портфолио обучающегося и т.д.)
	Да/нет/
1 балл
	Подтверждающий документ — журнал.

	3.2. Участие в организации и проведении мониторинга качества образования, воспитательной работы
	Да/нет/
1 балл
	Подтверждающий документ — отчет.

	4.Реализация мероприятий, обеспечивающих взаимодействие с родителями обучающихся (законными представителями обучающихся) 
Максимальное количество баллов по показателю – 2 балла

	4.1. Организация и проведение мероприятий с родителями (законными представителями) обучающихся по вопросам обучения.
	Да/нет/
1 балл
	Название мероприятия, дата, Фамилия Имя студента

	4.2. Организация посещения  родителями (законными представителями) обучающихся концертных мероприятий колледжа (академических концертов, экзаменов по исполнительским дисциплинам, государственной итоговой аттестации по исполнительским дисциплинам и др.) в качестве зрителей
	Да/нет/
1 балл
	Название мероприятия, дата, Фамилия Имя студента

	5. Результаты работы с детьми с особыми потребностями в образовании (дети-инвалиды, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети-сироты, дети-мигранты, дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации, дети из социально  неблагополучных семей и т.п.)
Максимальное количество баллов по показателю – 5 баллов

	5.1. Создание учебно-методических и дидактических пособий, отражающих индивидуальный или дифференцированный подход в обучении лиц с  ограниченными возможностями здоровья
	Да/нет/
3 балла
	Название пособия, дата создания
Подтверждающий документ — пособие.

	5.2. Доля обучающихся с особыми потребностями в образовании, прошедших текущую, промежуточную и (или) государственную итоговую аттестацию по преподаваемой дисциплине (дисциплинам)  на «хорошо» и «отлично»
	Процент/
до 40% - 0 баллов
40- 80% - 1 балл
Свыше 80% - 2 балла
	Фамилия Имя студента, дисциплина, оценка по итогам семестра, средний балл за контрольные, академ.концерты и т. д. за отчетный период (январь — март или сентябрь). 

	6. Результаты образовательной деятельности (результаты текущего контроля успеваемости обучающихся, результаты промежуточной аттестации обучающихся, результаты итоговой аттестации выпускников, результаты работы по предупреждению отчисления обучающихся до завершения ими освоения образовательной программы среднего профессионального образования, программы среднего профессионального обучения  (сохранность контингента обучающихся)
Максимальное количество баллов по показателю – 35 баллов

	6.1. Отсутствие по преподаваемой дисциплине (дисциплинам) отчисленных по неуспеваемости обучающихся
	Да/нет/
1 балл
	Если «нет», указать отчисленных за отчетный период.

	6.2. Доля обучающихся, своевременно сдавших текущую, промежуточную и государственную итоговую аттестацию по преподаваемой дисциплине на «хорошо» и «отлично»
	Процент/
до 40% - 0 баллов
40- 80% - 1 балл
свыше 80% - 2 балла
	Количество сдавших на «4» и «5» разделить на общее количество студентов у преподавателя умножить на 100.
Например, у преподавателя 10 студентов, 8 из которых сдали на 4 и 5: 
8:10х100=80%

	6.3. Поступление обучающихся в образовательные организации высшего образования  по профилю   (для педагогических работников, обеспечивающих подготовку выпускника к вступительным испытаниям)
	Единиц
(оценивается в сентябре)/ 
Преподаватели по специальности – 10 баллов,
Преподаватели по музыкально-теоретическим, общеобразовательным дисциплинам, фортепиано, концертмейстеры -5 баллов
	Оценивается в сентябре!
Фамилия Имя студента, учреждение, факультет, преподаваемая дисциплина.
По 5 или 10 баллов за каждого поступившего студента.
Вносится в случае отсутствия оплаты «за особо важные и сложные» 

	6.4. Уровень сохранности контингента обучающихся
	Процент/
до 70% - 0 баллов
70 - 90% - 1 балл
свыше 90% - 2 балла
	Количество студентов на окончание отчетного периода разделить на количество студентов на начало отчетного периода умножить на 100.
Например, у преподавателя на 1 января - 10 студентов, на 31 марта — 9 студентов (один отчислен): 
9:10х100=90%

	7. Участие в воспитательной работе с обучающимися, результативность воспитательной работы
Максимальное количество баллов по показателю – 5 баллов

	7.1. Организация и (или) проведение внеаудиторных мероприятий,  содействующих патриотическому воспитанию, способствующих приобщению обучающихся к культурному наследию, иных мероприятий воспитательной направленности.
	Единиц/
2 балла
	Название мероприятия, дата, Фамилия Имя студента/ов.
Подтверждающий документ — фотография.
По 2 баллов за каждое мероприятие. 

	7.2. Отсутствие фактов совершения обучающимися противоправных действий, нарушения локально-нормативных актов колледжа
	Да/нет/
1 балл
	Если «нет», указать Фамилию и Имя студента, совершившего противоправные действия, нарушившего локально-нормативные акты колледжа за отчетный период.

	8. Участие в работе по содействию трудоустройству выпускников профессиональной образовательной организации, ее результативность 
Максимальное количество баллов по показателю – 10 баллов

	8.1. Организация мероприятий, содействующих трудоустройству выпускников
	Да/нет/
1 балл
	Название мероприятия, дата, результат.

	8.2. Трудоустройство выпускников в учреждения/организации образования и культуры (для  педагогических работников,  обеспечивающих подготовку выпускника к государственной итоговой аттестации)
	Единиц 
(оценивается в сентябре)/
3 балла
	Фамилия и Имя студента, учреждение, в которое трудоустроился студент, должность, дата трудоустройства.


